
     รายละเอียดการจาง 

งานจางเหมาบริการ ตําแหนง พนักงานประกอบอาหาร (จายอาหาร) 

ลําดับ รายการ ชวงเวลา หมายเหตุ 

1 วันราชการปกติ 08.00- 16.00 น. เชา/บาย/ดึก 
 

การปฏิบตัิงาน   
   การปฏิบัติงานในวันราชการปกติ   
    การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ/วันหยุดราชการ/หยุดนักขัตฤกษ กําหนดใหเปนไปตาม คําสั่งให
ปฏิบัติงานเปนรายครั้งรายงวด 
ลักษณะงานที่ปฏิบตัิ 

ปฏิบัติงานดานโภชนาการ มีลักษณะงานที่ปฏิบัติเก่ียวกับการเตรียม จัดซื้อ กําหนดรายการ
อาหารและปรุงอาหารใหกับผูปวยพิเศษ สามัญ เฉพาะโรคและผูปวยท่ีตองใหอาหารทางสายยาง รวมถึงการ
ปรุงอาหารจัดเลี้ยงสําหรับใชในการประชุม สัมมนา อบรม ภายในหนวยงาน และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ 
หนาที่ความรับผิดชอบหลัก 

ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงาน ที่ตองใชความรู ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะในการ
ประกอบอาหาร การเลือกใชวัสดุประกอบอาหาร การเก็บรักษา การถนอมอาหาร ไดตามมาตรฐานโภชนาการ
และหลักสูตรสุขาภิบาลอาหาร รวมทั้งดูแลทําความสะอาดวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช และบริเวณ
สถานท่ีสิ่งแวดลอมภายในหนวยงาน ใหสะอาด ปลอดภัย ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบของนัก
โภชนาการ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย 
โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในดานใดดานหนึ่งหรือหลายดาน ดังนี ้

๑. จัดเตรียมความพรอมใชของอุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช ในการปรุงอาหาร รวมทั้งวัสดุ
ประกอบอาหารตางๆ ตามรายการอาหารที่ตองทําการผลิตในแตละวัน เพ่ืออํานวยความสะดวกในการ
ปฏิบัติงาน 

๒. ปรุงอาหารใหกับผูปวยตามประเภทของผูรับบริการ เชน ผูปวยสามัญ ผูปวยเฉพาะโรคและ
อาหารทางสายยาง เปนตน เพ่ือใหผูปวยไดรับพลังงานและสารอาหารครบถวนตามมาตรฐานโภชนาการ 

๓. จัดเก็บและดูแลการถนอมอาหารหลังจากทําการผลิตอาหารในแตละวัน เพื่อใหเปนไปตาม
มาตรฐานโภชนาการ 

4. ดูแล บํารุงรักษา ทําความสะอาดอุปกรณ เครื่องมือที่ใชในงานครัวเพ่ือใหมสีภาพพรอมใชงาน 
5. รวมทีมบริการแจกอาหารที่ผลิตแลวไปใหผูรับบริการตามสถานที่ตาง ๆ ภายในหนวยงานและ

จัดเก็บคืนมาโรงครัว เพ่ือสนับสนุนงานบริการใหมีประสิทธิภาพ 
๖. รวมทีมบริการสนับสนุน การใหความรูทางโภชนศึกษา และโภชนบําบัดแกผูปวยและญาติ

หรือผูมารับบริการเพ่ือใหความรู ความเขาใจกับสภาวะของโรคอยางเหมาะสม และสามารถนําไปใชปฏิบัติดูแล 
ตนเองได 

๗. ประสานงานและอํานวยความสะดวกในงานที่รับผิดชอบ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

๘. สรุปสถิติขอมูลการใหบริการในงานแตละประเภท เพ่ือไปบริหารจัดการงานโภชนาการเชิง
คุณภาพ 



การลาหยุด   
    ลาปวย/ลากิจ/ลาพักผอน  สามารถลาไดโดยไมไดรับคาจาง อัตราการหักหรือชดเชย  242.- บาท
ตอวัน การลาคลอดบุตร ใหเปนไปตามกฎหมายประกันสังคม 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  พนักงานประกอบอาหาร 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง มีคุณวุฒิอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ 

๑ เพศหญิง/ชาย 
๒. มีความรูความสามารถหรือความชํานาญงานในหนาที่ และไดรับวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษา

ตอนปลายสายสามัญ หรือ เทียบเทา หรือสูงกวา 
๓. หรือมีความรูความสามารและมีความชํานาญงานในหนาที่ และเคยปฏิบัติงานดานนี้มาแลวเปน

เวลาไมนอยกวา ๕ ป 
๔. หรือไดรับวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพในสาขาวิชาที่เก่ียวของกับลักษณะงาน หรือ 

 ๕. ไดรับคุณวุฒิอยางอ่ืนที่ กพส. กําหนดวาใชเปนคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนี้ได 
 
ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จําเปนสําหรับตําแหนง 
          ๑. มีความรูความสามารถที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
        ๒. มีทักษะที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 ๓. มีสมรรถนะที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 


